
Unser Kunde bietet Ihnen spannende Aufgaben mit Gestaltungsfreiräumen in einer zukunftsorientierten 
Branche. Es erwarten Sie attraktive Konditionen und Leistungen sowie ein wertschätzender Umgang. Hier 
können Sie sich aktiv einbringen und Ihre Zukunft nachhaltig mitgestalten.

Die Einstellung erfolgt direkt bei unserem Kunden.

Ihre Aufgaben
• Ansprechpartner für Fach- und Führungskräfte in personalrelevanten und arbeitsrechtlichen Fragen
• Planung und Gestaltung von Personalmaßnahmen
• Teilnahme und Weiterentwicklung des internen Gesundheitsförderprogramm
• Vorbereitung und Unterstützung der Lohnabrechnung
• Generierung von HR-Reporting, Standardisierung und Auswertung der Kennzahlen
• Mitwirkung an HR-Projekten
• Zusammenarbeit mit den Arbeitnehmervertretern
• Digitalisierung der HR-Prozesse

Ihr Profil
• Mehrjährige Berufserfahrung im Personalmanagement, bevorzugt in einem produzierenden Umfeld
• Betriebswirtschaftliches Studium oder Ausbildung mit Schwerpunkt Personal
• Tiefgehende Kenntnisse im Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht sowie Tarifrecht 
• Souveränes Auftreten und Kommunikationssicherheit zeichnet Sie aus
• EDV Kenntnisse im Umgang mit DATEV von Vorteil
• Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Für ein internationales Unternehmen suchen wir zur Direkteinstellung in 72202 Nagold

Personalreferent (m/w/d)

Helden & Talente GmbH  |  Geschwister-Scholl-Str. 2 | 72160 Horb am Neckar | Tel. +49 7451 53709-26 | www.helden-talente.de

Bewerbungen per E-Mail an: bewerbung@helden-talente.de oder via online Upload.
Sperrvermerke und ein hohes Maß an Vertraulichkeit werden garantiert.
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